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2008:
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2009:
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Grindung des Ausbilderverband (BDBA)

Initiative der 1G-Metall in Hamburg

Vorstol3 des BDBA mit dem BIBB

BIBB bildet Fachbeirat in Bayern

IGM/DIHK-Treffen zur Bundesregelung des Fachpadagogen ohne Ergebnis

BIBB entwickelt Fortbildung; BB-Ausschuss der IHK beschliel3t
,Berufspadagoge fur Aus- und Weiterbildung“: Angebot auf der Meisterebene

Meck.-Pomm. nutzt das bayr. Modell nach: ,Berufspadagoge IHK"
BIBB initiiert Arbeitskreis zur Entwicklung eines einheitlichen Rahmens
Entwurf RVO ,Gepr. Berufspadagoge*

Spitzengesprach der Sozialpartner zur Bundesregelung ohne Ergebnis
Neuordnungsverfahren beim BIBB

Erlass der Berufe ,Geprufter Aus- und Weiterbildungspadagogen®

und ,Geprufter Berufspadagoge*
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Berufspadagoge

Fur berufspadagogische Fuhrungsfunktionen und Spezialisten in Ausbildung
und Weiterbildung, Personalentwicklung

Aus- und Weiterbildungspadagoge Meister / Fachwirt mit AEVO

Fur hauptberufliche Ausbilder in Betrieben und bei Bildungsunternenmen

AEVO

Fur nebenberufliche Ausbilder in Betrieben mit Verantwortung fiir den Ausbildungsvertrag

Berufsfachliche Qualifikation

L
Bildungskonferenz 2009 Dr. Axel-Michael Unger @

Ausbildung — Nachqualifizierung und Forderung Bundesverband Deutscher Berufsausbilder |


http://www.bdba.de/

10 Thesen zum beruflichen Ausbildungspersonal

Aus- und Weiterbildungspadagoge

ca. 500 UE

Handlungsbereiche:

Lernprozesse und —begleitung
Planungsprozesse in Berufsbildung

Spezielle berufspadagogische
Funktionen

Bildungskonferenz 2009
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Berufspadagoge

ca. 800 UE

Handlungsbereiche:

Kernprozesse der beruflichen
Bildung

Berufspadagogisches Handeln

Spezielle berufspadagogische
Funktionen

Dr. Axel-Michael Unger
Bundesverband Deutscher Berufsausbilder

@
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Lernziele beim ,,Gepruften Aus- und Weiterbildungspadagogen*

Bildungsprozesse in der Berufsausbildung sowie betrieblichen
Weiterbildung ganzheitlich planen und durchftihren

Ausbildungsordnungen umsetzen und betriebliche
Weiterbildung

Auszubildends Im Fokus:
Beschaftigte |
Bildungsmal3r

Anderer realis Lerner

Auszubildend luell fordern
Fachkrafte in der Aus- und Weiterbildung berufspadagogisch begleiten
Die Qualitat der Lehr- und Lernprozesse sichern und optimieren

er Mitwirkung
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Lernziele beim ,,Gepruften Berufspadagogen®

Leitung und Koordination von berufspadagogischen Prozessen und von
Geschaftsprozessen einschliel3lich der Uberprifung der strategischen Leistung
von Teams und der Zusammenfiihrung von Wissen aus verschiedenen relevan-
ten Bereichen

:Betrietz)b?jbefzog arsonalentwick-

ung bedarfsge . nmen beraten

unc?durchfur?re Im FOkUS-

Betrieblichen zielgruppen-

gereicchtéa Qual hmen hinsichtlich
er fur die bett A chen Ver-

anderungen be¢ GeSChaftSprozesse

Aufbau von fac zen im Unter-

nehmen unters.c._c.., S 5op40jekte erarbeiten

und umsetzen sowie die dazu notwendigen betrieblichen
Veranderungsprozesse formulieren und einleiten

Spezifische Betreuungs- und Qualifizierungsangebote fur Zielgruppen, die
zusatzlicher lernpsychologischer, sozialpadagogischer Unterstlitzung bedurfen,
unter Berucksichtigung kultureller Unterschiede entwickeln

"™\
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Herzlichen Dank
far lhre Aufmerksamekeit!

Dr. A.M.Unger

www.bdba.de
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